
Губернатор Кузбасса Илья Середюк 
совершил объезд по улицам област-
ного центра, где сейчас идёт ремонт и 
строительство автомобильных дорог, 
и участкам, где только приступают к 
работам. 

Жалобы на состояние проспекта 
Кузнецкого неоднократно поступали 
в социальные сети губернатора. По 
его поручению этим летом будут отре-
монтированы два самых проблемных 
участка этой дороги – от Кузнецкого 
моста до проспекта Советского и от 
улицы Сибиряков-Гвардейцев до 2-й 
Камышинской.

– Ремонт дорожного полотна на 
проспекте Кузнецком начнётся с 5 
августа. На двух участках протяжён-
ностью 2 806 метров заменят асфальт. 
Сейчас специалисты ведут подготови-
тельные работы. Чтобы минимизиро-
вать ограничения движения транспор-
та, большая часть работ будет вестись 
в ночное время. Закончат до конца 
сентября, – сказал Илья Середюк.

Следующим пунктом объезда губер-
натора стал участок на Южном. Здесь 
ведётся строительство двухполос-
ного продолжения улицы Дружбы от 
Баумана до Двужильного.

 Протяжённость новой дороги 
составляет 850 м. Выполняется устрой-
ство дорожной одежды, велопешеход-
ного тротуара, освещения, системы 
ливневой канализации, переустройство 
сетей связи. В ближайшие дни подряд-
чик приступит к заливке бортового 
камня. Движение на этом участке будет 
запущено до конца 
августа.

6 идей ТОП предложила за 
три года Наталья Косарева 
из ЦУХПК № 1

стр. 8

17 сварщиков завода по-
боролись за звание «Лучший 
по профессии»

стр. 9

27 коксохимиков полу-
чили образование без отры-
ва от производства

стр. 10
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Семейный и спортивный праздник запомнится надолго.

Илья Середюк проверил ход 
обновления дорожной инфра-
структуры Кемерова. 

Дороги 
для городаЖаркие финалы 

Кубка металлургов

КАЛЕЙДОСКОП СОРЕВНОВАНИЙ
Ежегодная спартакиада на пред-

приятии – испытание на стойкость, 
силу, быстроту и выносливость, в 
котором принимают участие многие 
заводские цехи и структурные под
разделения. 

В этом году борьба за Кубок метал-
лургов развернулась в одиннадцати 
видах спорта. В состязания включи-
лись восемь женских и восемь муж-
ских команд. 

В течение месяца заводчане без 
отрыва от производства выясняли, кто 
из них достоин лавров победителей.

В последнюю неделю спортивной 
гонки прошло несколько соревнова-
ний. Женские команды боролись за 
призовые места в прыжках в длину, 
легкоатлетической эстафете и дартсе.

Мужчины состязались в гиревом 
спорте: помериться силой вызвались 
четыре команды из структурных 
подразделений, в каждой – по два 
участника. Силачи выполняли толчок 
и рывок гири, вес снаряда – 24 и 32 
кг – выбирали индивидуально. На 
четвёртом месте оказались Владислав 
Ярков и Владислав Пугачев из СЦРКО 
№ 2. На третьем – Анатолий Калмыков 

и Алексей Войнов из ЦУХПК № 2. 
Серебро взяли Эдуард Маленьких и 
Евгений Розлога из коксового цеха. 
Победу одержали гиревики из заво-
доуправления – Алексей Ефремов и 
Денис Коваленко.

В лёгкой атлетике женские ко-
манды преодолевали на время ди-
станцию в 100 метров, сильный пол 
– 250 метров. Третье место заняли 
представительницы «Полного абзаца», 
в мужском забеге лидировала коман-
да ЦУХПК № 2. На второй ступени в 
женских состязаниях – сборная эко-
номического отдела и ОТиЗ, в мужских 
– работники коксового цеха. Первыми 
стали девушки из отдела технического 
контроля – Анастасия Кошкина, Елена 
Ледовских и Екатерина Дальчанина. 
Среди мужчин быстрее всех к финишу 
пришли легкоатлеты из аварийной 
газоспасательной службы: Антон 
Семенов, Максим Мухин, Василий 
Казаков и Сергей 
Димитришин.

Спартакиада, посвящённая Дню металлурга, завершилась ярко и 
эмоционально. На празднике для семей коксохимиков, который 
прошёл на турбазе ПАО «Кокс», было всё – зрелищные баталии, 
восторг болельщиков, вкусные угощения, пенное шоу и, конечно, 
волнительная церемония награждения. 

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

11видов спорта 1место
у команды коксового цеха  
и сборной «Полный абзац» 

представлено в спартакиаде
ко Дню металлурга

16 команд
приняли участие  
в соревнованиях
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НОВОСТИ ПАО «КОКС»

НАШИ НАГРАДЫ

По информации начальника УПЦ Сергея МАЛУШИНА 
и начальника коксового цеха Василия МЕЛЬНИКОВА

По информации главного специалиста по общим вопросам 
ООО «Участок «Коксовый» Кристины ГЕНИХ

ОБЕСПЕЧИМ ВХОДНОЙ КОНТРОЛЬ
В УПЦ ведётся монтаж вагонных весов в роторе вагоно­
опрокидывателя ВРС-125.

СЕМЬЯ – ЭТО ГЛАВНОЕ
В Киселёвске прошло торжественное мероприятие, посвя­
щённое Дню семьи, любви и верности.

ПРАЗДНИК ЕДИНСТВА НАРОДОВ
Сотрудники ООО «Участок «Коксовый» посетили V Между­
народный шахтёрский Сабантуй в Кузбассе.

СПОРТИВНЫЕ УСПЕХИ
В Киселёвске прошла городская летняя спартакиада, собравшая 
лучшие производственные коллективы.

ДОСТОЙНАЯ 
НАГРАДА
Сотрудник ООО «Участок 
«Коксовый», начальник 
участка по ремонту, монтажу 
и демонтажу оборудования  
Сергей Кудренко награждён 
золотым значком ГТО.

ДЛЯ БЕЗОПАСНОЙ ЭКСПЛУАТАЦИИ
В УПЦ приступили к ремонту внутренней поверхности силосов 
закрытого склада угля.

СТАБИЛЬНОСТЬ ПРОЦЕССОВ
В коксовом цехе продолжается замена звеньев пути электровоза 
коксовых батарей №№ 4, 6.

КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ
В коксовом цехе приступили к возведению огнеупорной кладки 
камеры № 3 установки сухого тушения кокса.

В работах задействованы спе-
циалисты СЦРКО № 2, ЦМА, УОСВ, 
грузовой службы и отдела инфор-
мационных технологий. Это по-

зволит обеспечивать постоянный 
входной контроль по взвешиванию 
угольного концентрата и порожних 
вагонов после выгрузки.

Среди почётных гостей празд-
ника от ООО «Участок «Коксовый» 
– семья Плюта: Владимир, води-
тель транспортного участка, за-

нимающегося перевозкой горных 
пород, и Юлия, юрисконсульт. На 
фото они с сыновьями Тимуром и 
Демидом.

Мероприятие прошло на 
территории Зенковского парка в 
Прокопьевске. Выбор города в ка-
честве столицы Международного 
шахтёрского Сабантуя неслучаен: 
он славится своей представитель-
ной татаро-башкирской общиной 
Кузбасса, на многих предприятиях 
Прокопьевска трудятся предста-
вители татарских династий гор-
няков.

Работники участка «Коксовый» 
отпраздновали Сабантуй вместе с 
делегациями из различных угол-
ков Кузбасса, других российских 
регионов и Республики Татарстан. 
Мероприятие получилось радост-
ным, наполненным духом единст-
ва и взаимным уважением.

Соревнования стали настоя-
щим праздником спорта, здоровья 
и духа единения. 

Среди участников выдели-
лась команда ООО «Участок 
«Коксовый», занявшая второе мес
то. Это достижение стало резуль-
татом высокого уровня подготов-
ки спортсменов предприятия.

Особое внимание заслужива-
ет поддержка команды болель-
щиков. Их энергия, энтузиазм и 
искреннее желание поддержать 
коллег сделали атмосферу со-
ревнований особенно тёплой 
и вдохновляющей, и они были 
заслуженно признаны лучшими 
болельщиками города.

Глава города Кирилл Балаганс
кий лично выразил благодарность 
Сергею за весомый вклад в разви-
тие массового спорта и укрепле-
ние традиций здорового образа 
жизни.

Сотрудник предприятия – по-
стоянный участник различных 
спортивных соревнований и 
пропагандист здорового образа 
жизни.

Для устранения замечаний 
экспертизы промышленной безо
пасности привлечена подрядная 
организация, специализирующаяся 
на промышленном альпинизме, ко-

торая проведёт ремонт внутренней 
поверхности силосов закрытого 
склада угля. Это гарантирует даль-
нейшую безопасную эксплуатацию 
сооружения.

Силами работников автотранс-
портного, железнодорожного и 
коксового цехов произведён мон-
таж десяти новых звеньев пути. Это 

поможет сохранить стабильность 
технологического процесса по 
приёму кокса и его отправке на 
тушение.

Работы выполняются огнеупор-
щиками коксового цеха, ремонт 
камеры будет закончен в ноябре. 
Это позволит обеспечивать надёж-

ное функционирование установки 
сухого тушения кокса, бесперебой-
ный приём продукции и выработку 
пара.

НОВОСТИ УЧАСТКА «КОКСОВЫЙ»

Юлия и Владимир Плюта с сыновьями Тимуром и Демидом.

Благодарность за участие в проекте получила Екатерина Левонтьева. 

Коксохим 
в альманахе
Статья о Коксохиме вошла в ежегодный краеведческий альма-
нах «Красная горка».

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

В  работе над юбилейным, 
двадцать пятым, выпуском при-
няла участие корреспондент 
ПАО «Кокс» Екатерина Левонтьева. 
Презентация альманаха прошла 
в музее-заповеднике «Красная 
горка».

Директор учреждения Наталья 
Шелепова поблагодарила руко-
водство предприятия за много-
летнее сотрудничество и вручила 

Екатерине благодарность и само 
издание, в которое вошла её пуб
ликация «Завод, с которого зачи-
нался город».

Краеведческий альманах 
«Красная горка» выходит ежегод-
но и содержит статьи об истории, 
культуре, архитектуре и жизни 
нашего города. Юбилейный выпуск 
посвящён 100-летию Коксохима и 
90-летию Кемеровской ГРЭС.
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БУДЬ БДИТЕЛЕН!
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При обнаружении 
над территорией �пред-
приятия летательных 
аппаратов �звоните

Читайте в соцсетях: www.vk.com/METHOLDINGRU www.vk.com/PAO_KOKS

ВЕСТИ ПМХ

НОВОСТИ РЕГИОНА

Газорезчики показали класс на соревнованиях профмастерства.

Ремонтные работы на дорогах продолжаются. 

Один из самых 
масштабных ремон-

тов идёт на улице Терешковой – от 
проспекта Химиков до улицы 62-й 
проезд полностью меняют 2 941 м 
дорожного полотна. Уже уложили 
выравнивающий слой асфальта 
по всей протяжённости улицы. 
Выполнены работы по устройству 

создать условия для дальнейшего 
развития жилых районов, – под-
черкнул губернатор.

Илья Середюк проверил, как 
идёт строительство продолже-
ния Комсомольского проспекта 
от Марковцева в сторону буль-
вара Строителей. Дорога станет 
восточным объездом для новых 

Дороги для города

Корпоративный 
успех коллег

Высший 
пилотаж

монолитного бортового камня, 
укладывают поребрик на тротуа-
рах. Колодцы поднимают на про-
ектную отметку и ремонтируют. В 
ближайшие дни начнут укладывать 
верхний слой асфальта.

Практически завершены рабо-
ты с заменой дорожного полотна 
на участке улицы 62-й проезд от 
улицы Волгоградской до улицы 
Терешковой. Асфальт на проезжей 
части уложили полностью, идёт от-
сыпка обочин. После этого специа-
листы нанесут дорожную разметку.

– На все участки, которые 
сегодня смотрим, подрядчики дают 
гарантию пять лет. Если где-то поя-
вятся ямы, то будут ремонтировать 
за свой счёт. Обновлённая дорож-
ная инфраструктура позволяет нам 

строящихся микрорайонов № 72 и 
№ 72а. Объект включает в себя не-
сколько участков в разной степени 
готовности, некоторые уже заас-
фальтированы.

Кроме того, в Кемерове идёт 
строительство четырёхполос-
ного продолжения проспекта 
Комсомольского от Ленина до 
Октябрьского протяжённостью 
462,5 метра. Вдоль жилых домов 
уже проложили пешеходный тро-
туар и велодорожку. Специалисты 
выполнили устройство основа-
ния дороги, готовятся к приёмке 
тощего бетона. Затем перейдут к 
асфальтированию. Сейчас основ-
ные силы брошены на устройство 
ливневого коллектора и пере
устройство инженерных сетей.

Комбинат «КМАруда» – в 
числе победителей XXII отра-
слевого конкурса «Предприя-
тие горно-металлургического 
комплекса высокой социаль-
ной эффективности» в 2024 
году.

На площадке ПМХ-Втормета прошёл конкурс профмастерства.

Игорь КОРНЕЕВ
АО «Тулачермет»

Коллектив предприятия 
отмечен в номинации «Охрана 
здоровья и безопасные условия 
труда». Награду получили замес
титель управляющего директора 
по общим вопросам Александр 
Холменец и председатель первич-
ной профсоюзной организации 
Евгений Скрыпник. Её вручил 
президент ФНПР Михаил Шмаков.
Оценены достижения 53 предпри-
ятий горно-металлургического 

комплекса из 16 регионов России: 
горнодобывающей и золотодобы-
вающей промышленности, чёрной 
и цветной металлургии, по ре-
монту машин и оборудования, по 
производству кокса.

Точность, старание и ловкость. 
Эти качества необходимо было 
продемонстрировать участникам 
конкурса. В этом году сотрудники 
предприятия соревновались не 
только между собой, но и с колле-
гами из ООО «УВМ Тула».

Перед началом испыта-
ний управляющий директор 
ООО «ПМХ-Втормет» Алексей 
Музалевский в честь Дня метал-
лурга вручил более 30 ведомст-
венных и корпоративных наград 
сотрудникам предприятия.

Что же касается самого конкур-
са, то участникам нужно было по-
казать свои силы в пяти заданиях.

Первыми были газорезчики. 
Задача – на время нарезать желез-
нодорожную рельсу на отрезки 
длиной 1 000 мм, при этом размер 
нужно было определить на глаз. За 
каждый несоответствующий раз-
мер начислялись штрафные очки, 
поэтому ошибаться было нельзя. В 
результате лучшими в этом состя-
зании стали вторметовцы, заняв-
шие первое и второе места.

Виртуозно прошли конкурсные 
испытания машинисты экскавато-
ра. 

В задании «Стеклянный стакан» 
машинисту предстояло перенести 
хрупкий сосуд с одной точки в 
другую, не разбив его. А в другом 

испытании необходимо было с по-
мощью электромагнитной шайбы 
составить пирамиду из металличе-
ских бочек. Лучшим машинистом 
стал Денис Мазурин из Втормета.

Свои способности показали 
и водители автомобиля с крано-
во-манипуляторной установкой. 
Основная задача – на время прой-
ти полосу препятствия: сначала 
водителю нужно заехать в ограни-
ченное пространство и погрузить в 
кузов три метровых рельсы. Потом 
задним ходом заехать в ворота, 
поднять кузов и ссыпать груз. В 
третьем задании с помощью кра-
ново-манипуляторной установки 
нужно было установить бочонок 
в красный круг мишени. Лучшим 
здесь стал Дмитрий Каспер.

Также своё мастерство по-
казали водители фронтального 
погрузчика, где лучшим стал Иван 
Орехов, и контролёры лома, побе-
дитель – Сергей Замятин.

– Коллектив нашего предприя-
тия небольшой, но здесь работают 
профессионалы высокого уровня. 
Подобные конкурсы помогают 
оттачивать своё мастерство, пере-
нимать опыт у других участников 
и стремиться к совершенству, – 
прокомментировал управляющий 
директор ООО «ПМХ-Втормет» 
Алексей Музалевский.
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Медалью «За служение Кузбассу» 
 награждён Александр Исмагилов. 

Знак «За заслуги в развитии ПМХ» вручён ветерану 
завода Владимиру Мельникову.

Борис Морозов стал лучшим молодым 
специалистом ПАО «Кокс».

Почётной грамотой Минис­
терства промышленности и тор­

говли Российской Федерации награжде-
ны дозировщик УПЦ Олег Лаган, машинист 
коксовых машин коксового цеха Алексей 
Мечайкин, огнеупорщик коксового цеха 
Алексей Петраков, мастер производствен-
ного участка ЦУХПК № 2 Андрей Безруков, 
старший мастер СЦРКО № 2 Алексей Епанов, 
замначальника ЖДЦ Роман Соколов, 
слесарь-электрик по ремонту электрообо-
рудования АТЦ Алексей Зайцев, начальник 
АТЦ Владимир Нехорошев, приёмосдатчик 
груза грузовой службы Наталья Андреева, 
машинист паровых турбин КЭС Александр 
Дегиль, электросварщик ручной сварки 
СМУ Николай Фролов, ведущий специалист 
отдела кадров Наталья Волкова, ветеран 
Вера Бодрикова.

Почётными грамотами Губерна­
тора Кузбасса награждены машинист 
коксовых машин коксового цеха Евгений 
Бабин, электромонтёр ПКЦ Михаил 
Борисов, инженер СЦРКО № 2 Владислав 
Халаим.

нист газодувных машин ЦУХПК № 1 Алексей 
Жарскис, начальник смены ПКЦ Владимир 
Ильин, мастер электроцеха Сергей Горин, 
слесарь по КИПиА цеха метрологии и авто-
матизации Дмитрий Москвин, строгальщик 
СЦРКО № 2 Константин Шуревич, главный 
специалист по проектированию объектов 
ПКО Семен Радионов, начальник отдела 
промышленной безопасности Дмитрий 
Огородников, инженер ОТиЗ Наталья 
Рыбина, инженер УОСВ Виталий Пивинь, 
главный специалист по экономической 
безопасности КПО Валентин Кошкин, 
электросварщик строительно-монтажного 
участка Евгений Харламов.

Вручены свидетельства о занесе­
нии на Доску почёта ПАО «Кокс» электро-
монтёру УПЦ Максиму Кудрявцеву, люково-
му коксового цеха Павлу Котову, электро-
монтёру ЦУХПК № 1 Дмитрию Куропаткину, 
промывальщику-пропарщику цистерн 
ЦУХПК № 2 Евгению Белоусову, электро-
монтёру ПКЦ Юрию Сапрыгину, электро-
монтёру электроцеха Валерию Поташову, 
инженеру по наладке и эксплуатации АСУТП 
ЦМА Алексею Соколову, слесарю-ремонт-
нику СЦРКО № 1 Константину Алпатову, 
токарю СЦРКО № 2 Алексею Крынцову, 
слесарю-электрику железнодорожного 

Почётных грамот администрации 
города Кемерово удостоены исполнитель-
ный директор Антон Соловьев, дозировщик 
УПЦ Светлана Бульдимова, огнеупорщик 
коксового цеха Максим Осташев, инже-
нер-релейщик электроцеха Александр 
Болотников, слесарь-ремонтник СЦРКО № 2 
Евгений Шапор, машинист тепловоза ЖДЦ 
Олег Сычев, руководитель группы экспор-
та ОРВЭС Дарья Бердюгина, заместитель 
начальника УУП Андрей Бочаров.

Благодарственными письмами 
администрации города Кемерово 
награждены слесарь-ремонтник коксово-
го цеха Дмитрий Коноваленко, механик 
коксового цеха Артем Новоселов, мастер по 
ремонту электрооборудования ПКЦ Николай 
Бердышев, мастер аварийно-спасатель-
ных работ АГСС Семен Болтов, машинист 
насосных установок хозяйственного цеха 
Антонина Оборнева, ведущий специалист 
ОООС, ГО и ЧС Елена Задавина, экономист по 
планированию экономического отдела Ольга 
Тарапат.

Благодарственные письма 
Территориального управления 
Заводского района города Кемерово 
получили мастер коксового цеха Максим 
Авдюшкин, начальник смены парокотель-

ного цеха Дмитрий Иванов, кладовщик 
складского хозяйства Константин Копысов, 
ведущий инженер-конструктор парокотель-
ного цеха Татьяна Анашкина, главный тепло-
техник отдела главного энергетика Николай 
Марченко, специалист по сопровождению 
закупок ОСЗ Яна Бачурка, ведущий специа-
лист по закупке оборудования УЗО Никита 
Чекалин, инженер ОКС Анна Волокушина, 
заведующая производством цеха питания 
Ирина Лютова, ветеран Анатолий Березин.

Почётных грамот ПМХ удостоены 
электромонтёр УПЦ Константин Бережнов, 
машинист коксовых машин коксового цеха 
Кирилл Букеев, машинист насосных устано-
вок ЦУХПК № 1 Максим Плотников, электро
сварщик ЦУХПК № 2 Василий Сысин, элек-
трогазосварщик СЦРКО № 1 Николай Лыков, 
монтажник СЦРКО № 2 Константин Лысков, 
машинист крана ЖДЦ Константин Сорокин, 
водитель автотранспортного цеха Роман 
Пьянков, лаборант ЦЗЛ Анастасия Чумина, 
заместитель начальника экоаналитической 
лаборатории Светлана Черкасова, оператор 
котельной КЭС Галина Третьякова, глав- 
ный врач МСЧ Анна Ждан.

Благодарственными письмами ООО 
УК «ПМХ» награждены машинист коксовых 
машин коксового цеха Игорь Саянов, маши-

ЗАСЛУЖЕННЫЕ 
НАГРАДЫ

Накануне Дня металлурга в 
Новокузнецке прошёл губерна-
торский приём, на который при-
гласили и работников ПАО «Кокс». 
Указом Президента Российской 
Федерации Владимира Путина 
почётного звания «Заслуженный 
металлург РФ» удостоены маши-
нист электровоза тушильного 
вагона Ольга Данилова и машинист 
коксовых машин Вячеслав Попов. 
Областной медалью «За заслуги 
перед Кузбассом» награждён ма-
шинист коксовых машин Анатолий 
Мазикин, медалью «За веру и 
добро» – начальник финансового 
отдела Ольга Пащенкова. Почётная 
грамота Губернатора Кузбасса 
вручена электрику коксового цеха 
Александру Сорвилову, электрику 
химцехов Илье Гимаеву и слесарю 
ЦУХПК № 2 Дмитрию Осипову.

Поздравить заводчан с профес-
сиональным праздником в ПАО 
«Кокс» прибыли почётные гости: 
заместитель губернатора Кузбасса 
по промышленности, транспорту и 
цифровизации Леонид Старосвет, 
председатель Парламента Кузбасса 
Алексей Зеленин, глава города 
Кемерово Дмитрий Анисимов, 
заместитель главы города – на-
чальник территориального отдела 
Заводского района Марат Нагаев и 

заместитель главы города – началь-
ник управления экономического 
развития Анна Конюхова.

Несмотря на то, что губернатор 
Илья Середюк не смог лично при-
сутствовать на мероприятии, он 
поздравил коксохимиков с празд-
ником в видеосообщении и выра-
зил благодарность за доблестный 
труд и верность традициям.

Заместитель губернатора 
Кузбасса по промышленности, 
транспорту и цифровизации 
Кузбасса Леонид Старосвет объявил 
о присвоении почётного звания 
«Почётный металлург» инженеру 
СЦРКО № 1 Владимиру Костырко 
и заместителю главного механи-
ка Игорю Походяеву за большой 
личный вклад в развитие метал-
лургической промышленности и 
многолетний добросовестный труд.
Медали «За служение Кузбассу» 
вручены промывальщику-про-
парщику цистерн ЦУХПК № 2 

Александру Исмагилову, слесарю 
по ремонту подвижного состава 
ЖДЦ Евгению Надарову.

ЗА ДОБРОСОВЕСТНЫЙ ТРУД
Председатель Парламента 

Кузбасса Алексей Зеленин по-
здравил коксохимиков и вручил 
высокие награды: Почётных грамот 
Парламента Кузбасса удостоены 
электросварщик специализирован-
ного цеха по ремонту коксохими-
ческого оборудования № 2 Сергей 
Другов, старший мастер коксового 
цеха Михаил Захаркин и руководи-
тель службы информационной без-
опасности Владислав Малышенко.

Почётным знаком Парламента 
Кемеровской области – Кузбасса 
«За доблестный труд» награждён 
помощник управляющего директо-
ра Евгений Осипов.

Глава города Дмитрий Ани
симов также поздравил заводчан с 
Днём металлурга и отметил вклад 

коксохимиков в развитие област-
ного центра. Дмитрий Викторович 
вручил бронзовый знак «За заслуги 
перед городом Кемерово» огне-
упорщику коксового цеха Игорю 
Челиканову. 

Памятного знака «За трудо-
любие и талант» удостоились 
оператор коксосортировки кок-
сового цеха Наталья Пролыгина, 
электромеханик ЖДЦ Александр 
Калюжный и заместитель руково-
дителя СОТ Сергей Огородников.

Гостей, работников и ветера-
нов поприветствовал управляю-
щий директор ПАО «Кокс» Борис 
Булаевский. 

Он рассказал о развитии заво-
да, трудовых успехах коллектива, 
планах на будущее и отметил, 
что коксохимики всегда являлись 
надёжной опорой для Кузбасса и 
всей страны:

– Уважаемые коллеги, дорогие 
коксохимики! Искренне благодарю 
вас за добросовестную работу и 
трудовые успехи: все достижения 
завода – это ваш личный вклад, 
профессионализм и неравно-
душие. Сегодня наша основная 
задача – это социальные вопросы, 
поддержка работников, забота о 
ветеранах – поколении, которое 
сделало наш завод высокотехноло-
гичным, современным и стабильно 

Главный праздник       в кругу заводчан
В третье воскресенье июля вместе со всей страной коксохи-
мики отметили главный профессиональный праздник – День 
металлурга. Торжество, на котором лучшие работники и вете-
раны предприятия получили заслуженные награды, прошло в 
заводоуправлении ПАО «Кокс». 

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

НАГРАДЫ – ЛУЧШИМ
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Памятного знака «За трудолюбие и талант» удостоена Наталья Пролыгина.

Заводчанам присвоено звание «Ветеран труда ПАО «Кокс».

Почётной грамотой Парламента Кузбасса награждён Михаил Захаркин.

цеха Александру Черных, сле-
сарю по ремонту автомобилей 

автотранспортного цеха Николаю Мишину, 
лаборанту химического анализа ЦЗЛ 
Евгении Хлевной, инженеру ЭАЛ Анне 
Ивановой, контрольному мастеру отдела 
технического контроля Ольге Мальцевой, 
старшему газоспасателю – водителю авто-
мобиля АГСС Михаилу Демидову, рабочему 
зелёного строительства хозяйственного 
цеха Александру Сазуракову, грузчику-
экспедитору складского хозяйства Андрею 
Коптеву, инженеру СДО Татьяне Портян, 
заместителю начальника грузовой службы 
Марине Резниченко, машинисту паровых 
турбин конденсационной электростанции 
Александру Зорину, электросварщику 
строительно-монтажного участка Евгению 
Тепферу, повару цеха питания Надежде 
Шевкун, врачу медико-санитарной части 
Людмиле Массон, мастеру туристической 
базы Алексею Арефьеву.

Почётными грамотами ПАО «Кокс» 
награждены слесарь-ремонтник углепод-
готовительного цеха Александр Григорьев, 

зелёного строительства хозяйственно-
го цеха Игорь Рютин, юрисконсульт по 
договорной работе юридического отдела 
Екатерина Кузьмина, специалист по желез-
нодорожному транспорту транспортного 
управления Алексей Поздняков, бухгалтер 
Елена Булюбаш, графический дизайнер 
управления информации и общественных 
связей Ольга Плехотко, кладовщик АХО 
Ольга Злакоманова, специалист по разви-
тию и обучению персонала отдела обучения 
и развития персонала Наталья Хуснуллина, 
электросварщик строительно-монтажного 
участка Максим Никифоров.

Звание «Ветеран труда» с вручени­
ем памятной медали присвоено маши-
нисту вагоноопрокидывателя УПЦ Олегу 
Толчееву, сортировщику кокса коксового 
цеха Александру Булычеву, оператору 
коксосортировки коксового цеха Оксане 
Коноваловой, электромонтёру ЦУХПК № 1 
Владимиру Юрманову, машинисту котлов 
ПКЦ Надежде Хуртиной, электромонтёру 
электроцеха Валерию Дорогину, инжене-
ру-программисту ЦМА Михаилу Иванову, 
слесарю-ремонтнику СЦРКО № 1 Виталию 
Бельвенцеву, токарю СЦРКО № 1 Андрею 
Котельникову, приёмосдатчику груза 
грузовой службы Ольге Журавлевой.

газовщик коксового цеха Роман Акентьев, 
машинист коксовых машин коксового цеха 
Валентин Долгов, барильетчик коксового 
цеха Юрий Ибраев, электромонтёр коксового 
цеха Матвей Метулинский, слесарь-ремонт-
ник коксового цеха Евгений Прищепов, 
мастер участка по регулировке и обогреву 
коксовых печей Дмитрий Ковалев, слесарь-
ремонтник ЦУХПК № 1 Андрей Константинов, 
слесарь-ремонтник ЦУХПК № 2 Сергей 
Кайзер, аппаратчик химводоочистки ПКЦ 
Ирина Пикельгаупт, электромонтёр электро-
цеха Андрей Гуляев, электросварщик СЦРКО 
№ 2 Андрей Агаев, штукатур-маляр СЦРКО 
№ 2 Евгений Савицкий, машинист тепловоза 
ЖДЦ Андрей Амельченко, осмотрщик-
ремонтник вагонов ЖДЦ Михаил Суворов, 
водитель АТЦ Юрий Видриганов, лаборант 
ЭАЛ Алина Карпова, рабочий зелёного стро-
ительства хозяйственного цеха Григорий 
Федосеенков, грузчик-экспедитор склад-
ского хозяйства Антон Харапонов, инженер 
по стандартизации ПТО Татьяна Калимина, 
бухгалтер Ирина Андрюк, начальник УЗМ 
Николай Базылев, старший товарный кассир 
грузовой службы Альфия Емельянова, 
слесарь конденсационной электростанции 
Владимир Беккер, повар цеха питания Елена 
Перевалова, врач МСЧ Ирина Зенцова, вете-

раны Геннадий Алексеев, Петр Афанасьев, 
Сергей Гиршин, Нина Иванова, Александр 
Кудрявцев, Алексей Наполов, Василий 
Пеньковский, Сергей Протасов, Антонина 
Смирнова, Заки Шакиров.

Благодарственные письма 
ПАО «Кокс» получили машинист вагоно
опрокидывателя углеподготовительного 
цеха Андрей Гребенюк, сортировщик кокса 
коксового цеха Ильдар Абузяров, тоннель-
щик коксового цеха Ирина Балуева, огне-
упорщик коксового цеха Илья Гладышев, 
электрогазосварщик коксового цеха Антон 
Глухов, кабинщик-кантовщик коксового цеха 
Наталья Девяткина, машинист насосных 
установок ЦУХПК № 2 Валентина Феофилова, 
оператор котельной ПКЦ Дарья Зубова, 
слесарь-электромонтажник электроцеха 
Михаил Комардин, слесарь по КИПиА цеха 
метрологии и автоматизации Константин 
Черевко, кладовщик СЦРКО № 1 Валентина 
Иноземцева, монтажник СЦРКО № 2 Евгений 
Ложе, футеровщик (кислотоупорщик) СЦРКО 
№ 2 Михаил Черноусов, машинист тепловоза 
ЖДЦ Сергей Мерзляков, водитель автотранс-
портного цеха Артем Макаренко, лаборант 
ЦЗЛ Денис Аленичев, контролёр отдела 
технического контроля Полина Епешкина, 
газоспасатель АГСС Антон Семенов, рабочий 

ЗАСЛУЖЕННЫЕ  
НАГРАДЫ

развивающимся предприятием. 
С праздником, заводчане, с Днём 
металлурга!

Борис Хаимович вручил кор-
поративные награды лучшим 
сотрудникам и ветеранам, внёс-
шим значимый вклад в развитие 
Коксохимзавода. 

В этом году руководство ПМХ 
впервые поощрило заслуженных 
работников, внеся славные исто-
рии их трудовых достижений в 
Книгу почёта и на Доску почёта 
холдинга. 

За выдающиеся заслуги в труде 
к.т.н., Заслуженному метал-
лургу РФ, главному хими-
ку ПАО «Кокс» Валерию 
Чимарову вручено 
свидетельство о 
занесении в Книгу по-
чёта Промышленно-
металлургического 
холдинга. 

На Доску почёта 
ПМХ занесено имя 
Заслуженного металлур-
га РФ, Почёт- 
ного наставника 
Кузбасса, машини-
ста электровоза 
тушильного ва-
гона коксового 
цеха Светланы 
Распоповой.

ГЕРОИ ТОРЖЕСТВА
Знак и удостоверение «За 

заслуги в развитии ПМХ» вруче-
ны ветеранам завода, почётным 
коксохимикам Юрию Колеснику и 
Владимиру Мельникову. Этого же 
знака удостоился старший мас-
тер КузТАГиС Андрей Торопцев из 
Кузбасского техникума архитек-
туры, геодезии и строительства 
– учебного заведения, которое 
является одной из главных кузниц 
квалифицированных кадров для 
завода.

Почётное звание «Заслуженный 
работник предприятия» присвоено 
трём заводчанам: первой степени 
– Заслуженному экономисту РФ, 
председателю Совета ветеранов 
Валентине Ковылиной, второй 
степени – слесарю по сборке 
металлоконструкций СЦРКО № 
2 Александру Чиркову, третьей 
степени – заместителю начальника 
ЦМА по АСУ и ТП Вадиму Копылову.

Лидерами трудовых соревно-
ваний за звание «Лучший цех» по 
группам стали: ЦУХПК № 2, конден-

сационная электростанция, СЦРКО 
№ 2, аварийная газоспасательная 
служба, лучшим отделом стал про-
ектно-конструкторский.

По традиции на праздновании 
Дня металлурга было объявлено 
имя победителя конкурса «Время 
молодых». В этом году обладате-
лем премии в 250 тысяч рублей 
и золотого нагрудного знака 
«Лучший молодой специалист» 
стал инженер-конструктор ПКО 
Борис Морозов.

Праздничное мероприятие 
продолжил концерт с яркими 

музыкальными номе- 
рами вокалистов  

ПАО «Кокс» и других 
исполнителей. 

Вкусную точку 
в конце торжества 
поставил фуршет – над 
блюдами «колдовали» 
повара цеха питания. 
Ещё одним подарком 

стала фотосессия для 
всех желающих на фоне 
баннера  
«С Днём металлурга». 

Коксохимики и 
ветераны отметили, 
что праздник полу-
чился по-семейному 
душевным, искренним 
и светлым.

Главный праздник       в кругу заводчан
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С ДНЁМ МЕТАЛЛУРГА!

Третье место в 
дартсе заняла коман-

да ПКО – Наталья Садовская и Лада 
Воробьева. На второй позиции 
– София Животовская и Евгения 
Крижановская из коксового цеха. 
Самыми меткими в этом виде спор-
та признаны Карина Прокудина и 
Татьяна Резвая из «Полного абза-
ца».

В соревновании по прыжкам 
в длину третье место заняла ко-
манда «Позитив» – это Елизавета 
Леонтюк, Кристина Тересова и 
Светлана Фатхудинова. На вто-
рое место прыгнули девчонки 
из «Полного абзаца» – Екатерина 
Колногорова, Елена Задавина и 
Дарья Бердюгина. Победителем 
состязания стали прыгуньи из 
ОТК: Анастасия Кошкина, Елена 
Ледовских, Екатерина Дальчанина. 
У последней участницы – лучший 
личный результат в 209 см.

ИТОГОВОЕ СОБЫТИЕ
Субботним утром на турбазе 

ПАО «Кокс» собрались любители 
спорта и все те, кто не остался 
в стороне от жарких баталий за 
Кубок металлургов – главную 
награду лидеров. Семейный спор-
тивный праздник объединил около 
300 человек – участников состяза-
ний и членов их семей. Уже тради-
ционно на мероприятии – детские 
развлечения, полюбившиеся 
самым маленьким гостям турба-

нили копилку коксового цеха, 
за который сражались Василий 
Мельников, Валентин Павлюк, 
Михаил Боринских, 
Михаил Захаркин и 
Никита Косарев.

На смену волей-
болистам пришли 
грациозные 
пионербо-
листки. Игры 
проходили 
эмоциональ-
но, болельщи-
ки неистово 
поддержи-
вали своих 
фаворитов. По 
итогам встреч 
третье место заво-
евали спортсменки 
из «Полного абзаца», 
серебро у работниц кок-
сового цеха, безупречное 
лидерство у команды проектно-
конструкторского отдела, в кото-
рую вошли Галина Болтова, Лада 
Воробьева, Софья Янцевич, Анна 
Нуреник и Наталья Садовская.

На футбольном поле сначала 
встретились цех улавливания 
химических продуктов коксования 
№ 2 с заводоуправлением. Воля 
к победе, скорость и грамотная 
тактика помогли первой команде 
завоевать заслуженное третье 
место – химцех выиграл вчистую 
со счётом 2:0.

Жаркие финалы Кубка металлургов

стр. 1

Зрелищные баталии прошли на футбольном поле. Пионерболистки поборолись за медали. 

День металлурга – праздник для всей семьи.

зы: бассейн, интерактивные зоны, 
пенное шоу, творческие конкурсы, 
мастер-классы, и всё это приправ-
лено большим количеством слад-
кой ваты, мороженого, арбузов, 
дынь и других угощений.

Спартакиаду открыли участ-
ники велопробега, преодолевшие 
путь от посёлка Кузбасский до 
туристической базы ПАО «Кокс» 
и совершившие круг почёта под 
аплодисменты коллег.

Музыкальным подарком стало 
выступление вокальной группы 
завода: песня «Темп» зарядила 
энергией и настроила участников 
на борьбу.

С приветственным словом вы-
ступил исполнительный директор 
ПАО «Кокс» Антон Соловьев, он по-
желал командам эмоциональных и 
честных состязаний и стремления 
к победе, а болельщикам – активно 
поддерживать свои команды.

Финальные баталии стартовали 
одновременно на двух площадках: 
пляжный волейбол развернулся на 
песке, мини-футбол захватил поле. 
В игре за третье место в пляжном 
волейболе сошлись команды АТЦ 
и ЦУХПК № 2, победу одержали 
автомобилисты. Вторую позицию 
заняли ребята из заводоуправ-
ления, золотые медали попол-

Итоговая таблица спартакиады, приуроченной ко Дню металлурга 
среди мужских команд.

Итоговая таблица спартакиады, приуроченной ко Дню металлурга 
среди женских команд.
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Коксовый цех 1 3 2 1 2 1 10 1

Заводоуправление 4 1 1 2 5 4 17 2

ЦУХПК № 2 6 2 3 4 3 3 21 3

СЦРКО № 2 3 4 4 5 4 2 22 4

АТЦ 5 5 5 3 6 5 29 5

АГСС 6 6 6 7 1 6 32 6

УПЦ 2 6 6 7 6 6 33 7

ЦЗЛ      6 6 6 6 6 6 36 8

цех
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«Полный абзац» 3 2 1 3 1 3 13 1

ПКО 1 4 3 1 4 5 18 2

Коксовый цех 2 5 2 2 3 4 18 3

ОТК 4 1 7 4 2 1 19 4

«Позитив» 6 3 6 5 6 7 33 5

ЭОиОТиЗ 7 6 8 7 5 2 35 6

Леди кокса 5 8 4 6 7 8 38 7

ЦЗЛ 8 7 5 8 8 6 42 8

цех
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КОНКУРС

Борьбу за первенство в мини-
футболе развернули СЦРКО № 2 
и коксовый цех. Красивую игру 
показали обе команды, но парни 
из горячего цеха оказались более 
проворными – матч завершился 
со счётом 2:0. Первое место за-
воевали Владимир Цыганенко, 
Владимир Репин, Никита Кукшин, 
Евгений Кабанов, Евгений Кривцов 
и Андрей Киселев.

В смешанной эстафете, где по-
мимо быстроты и ловкости нужно 
было проявить смекалку, третье 

косичками от молодых специалис
тов. В соседнем шатре мальчишки, 
получив игровые наборы юных ар-
хеологов, погрузились в раскопки.

Не остались без внимания и 
болельщики – им предложили 
поучаствовать в интеллектуальной 
викторине на тему спорта. Знатоки, 
которые дали наибольшее количе-
ство правильных ответов, в пода-
рок получили арбузы.

Жаркий день спартакиады 
завершился чествованием команд, 
завоевавших призовые места. 

Жаркие финалы Кубка металлургов Пульса нет – 
время действовать

В ПАО «Кокс» состоялся конкурс среди уполномоченных по 
охране труда. В нём приняли участие одиннадцать работников 
предприятия, отвечающих за ОТ в своих цехах.

Карина ПРОКУДИНА
prokudina_kk@metholding.com

Конкурс на лучшего упол-
номоченного по охране труда в 
ПАО «Кокс» является традицион-
ным. В нём знания и навыки демон-
стрируют заводчане, осуществля-
ющие общественный контроль за 
выполнением правил и условий ОТ 
в своих структурных подразделе-
ниях. В цехах таких людей может 
быть несколько, но в конкурсе при-
нять участие может только один 
представитель. Вот почему победа 
в нём всегда считалась предметом 
гордости для коксохимиков: эти 
ребята не только защищают свою 
честь, но и честь коллектива, в 
котором трудятся.

В этом году в состав комиссии 
вошли руководитель СОТ Андрей 
Коробков, заместитель руково-
дителя СОТ Сергей Огородников, 
инженер по промышленной без-
опасности ОПБ Сергей Ташкичев, 
главный врач медико-санитарной 
части Анна Ждан, заведующая 
здравпунктом-фельдшер Ирина 
Нехаева.

Конкурсанты прошли тести-
рование на проверку знаний в 
области охраны труда. На этом 
этапе один из участников выбыл 
из состязания: ему предстоит их 
немного подтянуть. Оставшихся в 
строю ждал ряд интересных за-
даний: определить количество и 
характер нарушений требований 
ОТ на картинке, ответить на во-
прос, как исключить либо снизить 
воздействие вредного или опасно-
го производственного фактора на 
рабочем месте.

Самым интересным и волни-
тельным испытанием стало прове-
дение участниками сердечно-лё-
гочной реанимации на тренажёре 
«Максим»: коксохимики выполняли 
два искусственных вдоха и 30 
надавливаний в области грудины 
до восстановления естественного 
дыхания у условного пострадав-
шего.

– Участники справились с зада-
нием: всем удалось завести сердце. 
Я уверена, что предприятие пра-
вильно действует, обучая коксо-
химиков оказанию неотложной 
помощи. Этими знаниями важно 

обладать. Ситуации могут слу-
читься разные. Именно уполномо-
ченные по охране труда первыми 
помогут своему коллеге и товари-
щу, если тому станет плохо, пока 
не приехали медики, – прокоммен-
тировала заведующая здравпунк
том-фельдшер ПАО «Кокс» Ирина 
Нехаева.

В ходе последнего этапа завод-
чане решали ситуационную задачу 
по оказанию первой помощи, к 
примеру, рассказывали членам 
комиссии о порядке действий 
при химическом ожоге, обмороке 
вследствие теплового удара или 
отравлении угарным газом.

Результаты не заставили себя 
долго ждать. Заместитель глав-
ного инженера по производству 
Александр Казанцев вручил участ-
никам дипломы. 

Третье место в конкурсе занял 
машинист паровых турбин конден-
сационной электростанции Кирилл 
Сабянин, второе – машинист ваго-
ноопрокидывателя углеподготови-
тельного цеха Александр Богашов. 
Заслуженное первое место и зва-
ние победителя – у огнеупорщика 
коксового цеха Андрея Суравцова.

– В этом конкурсе я принял 
участие во второй раз. Надеялся 
попасть в тройку призёров, а стал 
победителем. Это приятно. Я явля-
юсь уполномоченным по охране 
труда больше шести лет, поэтому 
нарушения по ОТ в силу опыта на-
хожу быстро. К состязанию я гото-
вился: просмотрел инструкции, об-
новил знания, – поделился эмоци-
ями огнеупорщик коксового цеха 
ПАО «Кокс» Андрей Суравцов. – В 
реальной жизни непрямой массаж 
сердца я не делал. Верю, что, если 
моя помощь кому-то потребуется, 
я не растеряюсь и окажу её.

Присоединиться к уполномо-
ченным по охране труда неслож-
но: необходимо заявить о своём 
желании специалистам службы 
охраны труда и пройти обучение. 
Возможно, именно ваша активная 
жизненная позиция и неравноду-
шие поможет сделать труд в цехе, 
где вы работаете, ещё более без-
опасным и комфортным.

Спасать человека – дело непростое.
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Определили лидеров среди канатчиков.

место взяли дамы из 
коксового цеха, на второе 

вырвалась команда отдела 
технического контроля. 

Молниеносно прошёл все 
этапы и стал первым «Полный 

абзац» – Ксения Храмцова, Елена 
Задавина, Дарья Бердюгина и Ека
терина Колногорова.

Кипели страсти и на перетяги-
вании каната: в схватке за третье 
место сошлись крепкие мужчины 
из СЦРКО № 2 и заводоуправления, 
победителями из неё вышли пер-
вые. За золотые медали боролись 
силачи коксового и углеподготови-
тельного цехов: шансы на победу 
были равны, но работники горяче-
го подразделения оказались силь-
нее и дружно перетянули коллег 
из УПЦ.

Пока взрослые соревновались 
за призовые места, дети участво-
вали в конкурсе рисунков, весели-
лись в бассейне и на пенном шоу. 
У палатки с импровизированным 
салоном красоты девчата выстро-
ились в очередь за аквагримом и 

Награды вручил исполнитель-
ный директор ПАО «Кокс» Антон 
Соловьев. В общем зачёте среди 
женских сборных третью ступень 
пьедестала занял коксовый цех. На 
второй позиции расположились 
спортсменки проектно-конструк-

торского отдела. Первое место, 
звание победителя и Кубок ме-
таллургов завоевали девушки из 
«Полного абзаца».

Среди мужских сборных в 
общем зачёте третье место 

взяла команда ЦУХПК 
№ 2. Серебряные меда-

ли и вторую ступень 
пьедестала завое-
вали спортсмены 
заводоуправления. 
Обладателями 
заветного Кубка 
металлургов стали 
горячие парни из 
коксового цеха, 
которые в очеред-

ной раз доказали, что 
они – самые крепкие и 

сильные ребята. 
Поздравляем победи-

телей и желаем покорить 
ещё не одну спортивную вер-

шину!
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Наталья Косарева: 
«Век живи – век учись»

Именно такого девиза придерживается наша героиня – рас-
пределитель работ ЦУХПК № 1 Наталья Косарева. По итогам 
прошлого года она стала лидером номинации «Самый актив-
ный руководитель/специалист» за свою рационализаторскую 
деятельность – Наталья подала от цеха шесть предложений по 
оптимизации работы программы «1С: Зарплата и управление 
персоналом».

Алиса ЧЕПОВА
сhepova_as@metholding.com

Бывали у вас такие момен-
ты, когда хотелось всё изменить? 
Наталья Косарева – одна из тех, 
кто не побоялся это сделать. Три 
года назад она пришла на наше 
предприятие из сферы здравоох-
ранения. Сменить спокойную и 
размеренную атмосферу работы в 
санаторно-курортном учреждении 
на коксохимическое производство 
– шаг непростой. Что же повлияло 
на её выбор?

– На предприятии уже тогда 
работал мой муж Евгений – элек-
тромонтёром в коксовом цехе, а 
до этого трудились его бабушка 
с дедушкой, Шепель Анастасия 
Сергеевна и Фёдор Фёдорович. 
Решение о смене профессии было 
непростым, но на тот момент я 
уже многое знала о заводе. Меня 
привлекала его стабильность, 
надёжность, а также развитая 
социальная программа, – рас-
сказывает распределитель работ 
ЦУХПК № 1 Наталья Косарева. – 
Мне предложили вакансию в цехе 
улавливания, и вот уже три года я 
работаю там. Два года назад 
на предприятие пришёл 
мой сын Никита, сейчас он 
трудится слесарем в кок-
совом цехе. Так что у нас, 
можно сказать, семейная 
династия.

Должность распреде-
лителя работ включает в 
себя ведение учёта рабо-
чего времени и табелей 
сотрудников, кадровой 
документации, обуче-
ние и расстановку 
персонала и 
многое дру-
гое. Но 
новые 
обя-
зан-

с идеей, руководство 
цеха меня поддержало 
и дало «зелёный свет». 
В такие моменты это 
очень важно – чувство-
вать доверие и под-
держку.

Рацпредложения 
Натальи связаны в 
первую очередь с 
введением новых 
шаблонов докумен-
тов и отчётных форм, 
которые позволяют 
быстрее собирать и 
выгружать информа-
цию о работниках, 
формировать её в 
необходимом виде. 
Это исключает веро-
ятность ошибок, а также снижает 
временные затраты.

Одна из самых трудоёмких 
инициатив – автоматизация от-
чётов по движению рабочей силы 
и формирование списков сверх

урочных работ: если раньше эти 
документы велись в таблицах 
Excel, то теперь всё формирует-
ся автоматически. 

Реализация этого предло-
жения позволила облегчить 
труд не только распредели-
телей работ в ЦУХПК № 1 и 
других цехов, но также специ-
алистов отдела кадров и эко-
номического отдела.

– Изначально всё делалось 
вручную: на каждого человека 

составлялся график (в какие дни 
и сколько часов он работает, есть 
ли сверхурочные). Затем это под-
писывалось сотрудником, данные 
вносились в громоздкую таблицу 
Excel. По ней ежемесячно гото-
вились отчёты с показателями: 
выходные, отпуска, донорские 
дни. Это очень трудоёмкий отчёт, 
которым впоследствии пользова-
лись экономисты и отдел кадров, 
– рассказывает Наталья. – Теперь 
всё иначе, и каждый может задать 
параметры и сформировать отчёт 
движения рабочей силы за лю-
бой период. Плюс довольны сами 
рабочие, что не нужно тратить 
время на письменное оформление 
документов.

– Объём 
работ предстоял 

большой, учитывая численность 
сотрудников цеха и диапазон их 
обязанностей. Я уже была знакома 
с этой программой, но мне хоте-
лось использовать её «в полную 
силу». В итоге за три года я пода-
ла шесть рацпредложений по её 
улучшению, – делится Наталья. – 
Самое приятное: когда я выступила 

За три года работы на заводе 
Наталья Косарева подала шесть 
предложений, четыре из которых 
– в прошлом году. Итоги раци-
онализаторской деятельности 

сотрудников за 2024 
год на предприятиях 
Промышленно-
металлургического 
холдинга подводи-
ли в начале теку-
щего года – в ПАО 
«Кокс» наша геро-
иня стала лидером 
номинации «Самый 

активный руководи-
тель/специалист».

– Это было при-
ятным сюрпризом. 
Я даже не знала, что 
есть такие номина-
ции, просто хотела 
сделать работу 
удобнее для всех. 
Для меня это важно 

– чувство удовлет-
ворённости от сво-
его труда, потому 
что я просто не 

могу работать там, 
где мне что-то не нравится. Нужно 
видеть результат – только тогда ты 
по-настоящему чувствуешь свой 
вклад в предприятие. Хочется по-
благодарить руководство за под-
держку: я считаю, надо пользовать-

ся возможностью, если тебе идут 
навстречу и помогают воплощать 
свои предложения. Мне кажется, 
надо не бояться делиться идеями, 
тем более если рационализатор-
ство действительно меняет жизнь 
предприятия к лучшему.

Сегодня предложениями 
Натальи пользуется практически 
весь завод, а сама она продолжает 
учиться, осваивать новые воз-
можности программы и повышать 
свою квалификацию. Её девиз – 
«Век живи, век учись» – не просто 
слова, а жизненный принцип, а её 
смелость и стремление к развитию 
– отличный пример того, как жела-
ние что-то улучшить может изме-
нить не только собственную жизнь, 
но и жизнь всего коллектива.

– Начиная с 17 лет я постоянно 
учусь. Придерживаюсь девиза 
«Век живи – век учись», – делит-
ся Наталья. – В работе мне тоже 
важно развиваться, и если я вижу, 
что можно что-то улучшить, то 
буду это делать. Также я всегда 
рада делиться опытом с коллега-
ми, готова проконсультировать и 
помочь. Ведь, возможно, именно 
это и вдохновит кого-то на первый 
шаг к переменам.

Наталья Косарева:

«Я просто не могу работать там, где 
мне что-то не нравится. Нужно ви-
деть результат – только тогда ты по-
настоящему чувствуешь свой вклад 
в предприятие».

ности 
нисколько 
не испугали 
нашу героиню, 
наоборот – она с 
большим энтузиазмом 
взялась за дело. Более того, 
Наталья с первых же дней обрати-
ла внимание, как можно улучшить 
производственные процессы.

– Я всегда предъявляю высокие 
требования к дисциплине и каче-
ству работы. На мой взгляд, это 
главное, – признаётся заводчанка. 
– В этом плане мне очень повезло с 
наставником, Натальей Тихоновой, 

которая впоследствии стала моим 
соавтором в ряде инициатив. У 
неё был огромный опыт, у меня 
– свежий взгляд, и вместе мы 
составили идеальный дуэт. Также 
в реализации рацпредложений 
нам очень помогают специалисты 
управления информационных тех-
нологий и автоматизации № 1 ООО 
«ПМХ-Инфотех», а именно – веду-
щий системный аналитик Наталья 
Токарева. Я искренне ей восхища-
юсь и считаю её профессионалом 
своего дела.

Большая часть работы На
тальи связана с программой «1С: 
Зарплата и управление персо-
налом» (сокращённо «1С: ЗУП»). 

Именно в ней наша героиня 
и стала искать пути 

повышения произво-
дительности – за счёт 
оптимизации доку-
ментооборота и мини-
мизации ошибок 
из-за человеческого 
фактора. Наталья 
предложила адап-
тировать её под 

нужды цеха.
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КОНКУРС

Оказать первую помощь условному пострадавшему...

Качественно выполнить сварочный шов  в сжатые сроки...

Доказать, что ты настоящий профессионал в своём деле.

Умелых рук 
искусная работа

Сварщики ПАО «Кокс» сразились за звание 
сильнейшего: на предприятии прошёл кон-
курс «Лучший по профессии». Заводчане 
продемонстрировали искусную работу рук 
а также доказали, что их сложный и важный 
труд заслуживает большого уважения.

Карина ПРОКУДИНА
prokudina_kk@metholding.com

ЛУЧШИЕ – В ФИНАЛЕ
Конкурс проводится с целя-

ми возрождения, сохранения и 
пропаганды рабочей профессии, 
формирования у заводчан чувства 
гордости за принадлежность к ней, 
а также определения и поощрения 
лучших.

Заявки подали 17 работников, 
решивших показать себя в состяза-
нии профмастерства. Они приняли 
участие в отборочном этапе – вы-
полнили тестирование на знание 
технологии сварочного дела и 
охраны труда. Но по условиям в 
основной этап прошли лишь десять 
коксохимиков, набравших макси-
мальное число баллов.

Большинством конкурсантов, 
оказавшимся в финале, стали пред-
ставители СЦРКО № 2, по одному 
участнику – из СМУ и ЦУХПК № 1. 
Под пристальным вниманием заве-
дующей здравпунктом-фельдшера 
Ирины Нехаевой в учебном классе 
АГСС они продемонстрировали 
навыки оказания первой помощи 
на учебном симуляторе «Максим». 
Работая на производстве, ими 
важно обладать – это знает каждый 
коксохимик.

– Зрачки не реагируют, пуль-
са нет, сердцебиение и дыхание 
отсутствуют, в полости рта ино-
родных тел не наблюдаю. Начинаю 
непрямой массаж сердца, – первым 
приступил к выполнению задания 
участник конкурса, электросвар-
щик ручной сварки СМУ ПАО «Кокс» 
Максим Никифоров.

К большой радости комиссии 
сердечно-лёгочная реанимация 
удалась не только представителю 
СМУ, но и всем остальным участни-
кам: условный пострадавший «за-
дышал» у каждого из них. Правда, 
у двух «спасателей» – с нескольких 
попыток. Так они заработали пер-
вую половину баллов.

НАСТОЯЩЕЕ ВОЛШЕБСТВО
Своё профессиональное мастер-

ство сварщики продемонстрирова-
ли, выполняя практическое зада-
ние. Местом его проведения стал 
участок по изготовлению металло-
конструкций СЦРКО № 2.

В состав жюри вошли: предсе-
датель, главный инженер Николай 
Колмаков, а также директор по 
персоналу и социальным вопросам 
Марина Булаевская, начальник 
ООиРП Ольга Дымова, главный ме-
ханик Вадим Прудников, начальник 
ОТиЗ Жанна Батухтина, руководи-
тель СОТ Андрей Коробков, началь-
ник ОПБ Дмитрий Огородников, 
инженер по сварке ОГМ Дмитрий 
Куроедов, а также сторонние экс-
перты – руководитель аттестацион-
ного центра сварочного персонала 
Кузбасского центра сварки и контр-
оля Сергей Фольмер и руководи-
тель лаборатории неразрушающего 
контроля участка «Коксовый» 
Константин Янкович.

В ходе практической части 
конкурса участники осуществляли 
сборку и сварку образца контроль-
но-сварного соединения (КСС). Для 
этого организаторы подготовили 
каждому рабочее место, снабдив 
его всем необходимым – клещами 

стоит с десяток наблюдателей, 
чувствуется волнение. Главное, 
демонстрируя свой опыт и навыки, 
суметь взять над ним верх, – по-
делился эмоциями только завер-
шивший работу над образцом КСС 
электросварщик СЦРКО № 2 Юрий 
Шаройкин.

ОЦЕНКА ОТ ПРОФИ
За каждым движением конкур-

сантов следили члены комиссии, 
в частности за соблюдением норм 
охраны труда при выполнении 
задания.

– Я наблюдаю за тем, как свар-
щики пользуются средствами 
индивидуальной и коллективной 
защиты, – пояснил руководитель 
СОТ ПАО «Кокс» Андрей Коробков, 
работающий на конкурсной 
площадке. – Смотрите: вот эти 
участники не применяют местное 

для зажима деталей, углошлифо-
вальной машиной, сварочным 
аппаратом, молотком и другим 
оборудованием.

В течение 70 минут коксохимики 
выполняли задание по созданию 
необходимого соединения. Для 
наблюдателей, прежде никогда не 
заострявших внимание на работе 
людей этой профессии, процесс 
показался настоящим волшебством: 
десятки искр напомнили звездопад, 
а сварщик в спецодежде и шлеме, 
находящийся в центре действия, – 
героя футуристического фильма.

– Задание оказалось мне зна-
комо. По сути это наша работа на 
каждой смене. Вчера, к примеру, 
мы с коллегами варили трубу, а на 
конкурсе делаем её уменьшенную 
копию – это уже другой уровень 
сложности. К тому же здесь иная 
атмосфера: когда за спиной у тебя 

вытяжное устройство, они получат 
меньше баллов. А вот там – ребя-
та, которые «дружат» с системой 
вентиляции, у них будет максималь-
ная оценка. В любой ситуации – на 
конкурсе или в обычный рабочий 
день – коксохимик должен помнить 
об охране труда.

Проверку качества выполне-
ния сварки комиссия осуществ-
ляла методами неразрушающего 
контроля, а именно визуальным, 
измерительным и ультразвуковым. 
Учитывались многие параметры 
– ширина и высота шва, прямо-
линейность сваренных стыков 
труб, зачистка околошовной зоны 
и другие. За отступление от нор-
матива даже в пару миллиметров 
снимались баллы. Также эксперты 
обращали внимание, есть ли на 
заготовке ожоги металла, наплывы, 
поверхностные поры или шлаковые 
включения, грубая чешуйчатость, 
ведь от отсутствия этих нарушений 
зависит, насколько долго прослу-
жит готовая труба.

– Сварщик – это престижная 
рабочая профессия. Но стать им мо-
жет не каждый. Помимо квалифика-
ции, у этого человека должна быть 
на высоком уровне развита мотори-
ка рук. При этом важно понимать, 
что люди этой специальности по 
закону несут большую ответствен-
ность за каждое изготовленное 
ими изделие, пока оно не вырабо-
тает свой эксплуатационный срок. 
Заваривая любой производствен-
ный стык, все сварщики наплавляют 
рядом с ним личное клеймо. Этот 
код остаётся неизменным на протя-
жении всей его профессиональной 
карьеры и служит доказательством, 
что качество работы соответствует 
всем требованиям и обладатель 
клейма лично отвечает за это, – 
пояснил руководитель аттестацион-
ного центра сварочного персонала 
ООО «КЦСК» Сергей Фольмер. 
– Хорошо, что в ПАО «Кокс» про-
водится такой конкурс. Считаю, 
что ребятам нужно не стесняться 
участвовать в нём, ведь это отлич-
ная возможность показать, что ты 
можешь.

Победитель и призёры кон-
курса стали известны накануне 
Дня металлурга. Главный инженер 
ПАО «Кокс» Николай Колмаков 
вручил им дипломы, а также па-
мятные подарки от предприятия 
и Кузбасского центра сварки и 
контроля. Третье место занял 
электросварщик ручной сварки 
СМУ Максим Никифоров, второе – 
электросварщик СЦРКО № 2 Юрий 
Шаройкин, а первое – электрос-
варщик ручной сварки СЦРКО № 2 
Иван Антошкин.

– Приятно удивлён результатом 
конкурса. За спиной у меня больше 
десяти лет работы сварщиком. Я 
всегда любил трудиться руками, 
не боялся этого. Считаю свою про-
фессию творческой и интересной. 
Желаю тем, кто не решается при-
нять участие в подобном состяза-
нии, не бояться этого, ведь если вы 
любите своё дело, у вас всё полу-
чится, – дал совет электросварщик 
ручной сварки СЦРКО № 2 Иван 
Антошкин.
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КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

СМС

Трудились 
и учились

Днём трудились, по вечерам 
учились – такая насыщенная жизнь 
в течение нескольких лет была у 27 
коксохимиков, которые приняли 
решение получить новые специ-
альности. Накануне Дня металлурга 
управляющий директор предприя-
тия Борис Булаевский по традиции 
провёл награждение работников, 
окончивших образовательные учре-
ждения в этом году.

Борис Хаимович отметил, что 
получить образование без отрыва 
от производства – это значимое до-

стижение, которое позволит расти 
и развиваться профессионально. 
Вручив благодарность, он пожелал 
специалистам эффективного приме-
нения полученных знаний и умений 
в работе.

– На заводе работаю 14 лет, этим 
летом окончил Кузбасский государ-
ственный аграрный университет по 
востребованной специальности ин-

женера-робототехника, – расска-
зал дозировщик УПЦ Михаил 

Ерошкин. – В этот вуз я 
поступил ещё до того, как 

устроился на «Кокс», но 
по ряду причин в своё 
время пришлось прер-
вать обучение. Не так 
давно решил, что нуж-
но довести начатое до 
конца, восстановился, 
успешно отучился и 

получил диплом. Для 
того чтобы продвигаться 

по карьерной лестнице, 
необходимо постоянно 

повышать свой уровень про-
фессионального мастерства, 

совершенствовать навыки.

Заводчане, которые в этом 
году окончили обучение в 
ссузах и вузах без отрыва от 
производства, получили бла-
годарность от управляющего 
директора ПАО «Кокс» Бориса 
Булаевского.

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

Повышать уровень своего профессионального мастерства никогда не поздно.

Третий этап конкурса научил ребят ещё эффективнее работать в команде. Задача выжить захватила конкурсантов.
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Прокачка навыков 
и игра на выживание

Крушение самолёта на необитаемом острове, жизнь в усло-
виях ограниченных ресурсов, выбор пути спасения… Напоми-
нает сюжет фильма-катастрофы? Но это не он. Это этапы 
деловой игры «Выжившие» для участников конкурса 
«Время молодых» в ПАО «Кокс».

Карина ПРОКУДИНА
prokudina_kk@metholding.com

По традиции заключитель-
ный этап конкурса на звание лучше-
го молодого специалиста прошёл 
в формате тренинга. Для ребят 
участие в нём стало возможностью 
продемонстрировать лидерские 
качества, а для специалистов цен-
тра кадрового развития, пригла-
шённых на предприятие в качестве 
экспертов, – оценить компетенции 
конкурсантов.

Игра представила собой захва-
тывающее приключение с элемента-
ми выживания. Легенда перенесла 
молодых специалистов на остров 
посреди океана, где им пришлось 
столкнуться со множеством ис-
пытаний. В процессе игры ребята 
разработали правила проживания, 
распределили роли внутри кол-
лектива, ресурсы и выбрали путь 
спасения. Все задания были на-
правлены на выявление их сильных 
сторон, таких как лидерство, персо-
нальная эффективность, готовность 
к изменениям, а также на развитие 
командного взаимодействия, управ-
ленческих навыков и умения прини-
мать стратегические решения.

риться, и обратила 
внимание на те 
моменты, где мне 
стоит подрасти. 
Например, не опу-
скать руки, когда твою 
идею принимают не сра-
зу, а идти до конца, убеждая 
окружающих аргументами в её 
ценности, – поделилась впечатле-
ниями участница, контролёр ОТК 
Аполлинария Тациенко.

Эксперты дали оценки каждому 
конкурсанту и выставили баллы. 
Несмотря на вымышленный сюжет, 
игра показала, как ребята ведут 
себя в реальных жизненных ситу-
ациях, какие роли они занимают и 
какие принимают решения.

– Я отметила вовлечённость 
конкурсантов, а также обратила 
внимание на их серьёзный подход 

На пути к спасению с острова 
участникам предстояло столкнуться 
не только с внешними факторами 
(нападение других племён, суровые 
климатические условия, опасные 
насекомые и змеи), но и с внутрен-
ними вызовами – принимаемые 
решения обнажали моральные и 
волевые качества оказавшихся на 
острове. С миссией по возвраще-
нию домой ребята справились – за 
ними приплыл корабль, который 
они сами «собрали» из деталей 
пазла. Молодые лидеры сделали это 
вместе, ещё раз доказав мысль о 
важности работы в команде.

– На предприятии я тружусь два 
года, а в конкурсе принимаю учас-
тие впервые. Благодаря игре сдела-
ла для себя много выводов: увидела 
свои сильные стороны, в частности 
умение всех выслушать и догово-

к участию в игре. Видно, 
что они искренне 

переживали о том, 
как себя проявят. 

Уверена, что из 
многих через 
пять лет полу-
чатся отличные 
руководители. 
На них стоит 

делать ставку. 
Оценка, которую 

мы предоставим ка-
ждому молодому спе-

циалисту, может стать 
основой плана для развития 

необходимых им компетенций, 
– прокомментировала директор 
центра кадрового развития Арина 
Марграф. – Несмотря на атмосферу 
соперничества, без которой нельзя 
представить любой конкурс, мне 
понравилось, что ребята дружны 
между собой. Эта игра «подсветила» 
участникам, как важна команда: от 
того, насколько хорошо выстроены 
коммуникации в ней, зависит ко-
нечный результат работы в любом 
коллективе.
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Осторожно, гроза!
Гроза – природное явление, которое представляет для чело-
века опасность. Чтобы не повышать риск поражения молнией, 
нужно соблюдать основные правила поведения 
в непогоду. Рассказываем, что делать, если 
гроза застала вас на улице, у реки, на при-
роде, в дороге или дома.

Алиса ЧЕПОВА
сhepova_as@metholding.com

На улице

На водоёме

В дороге

В горах и в лесуВ доме или квартире

Найдите укрытие, но не 
под высокими деревьями и 
не рядом с металлическими 
конструкциями; если прячетесь 
под козырьком здания – не 
касайтесь его стен. Если находитесь 

на лодке/катере 
– плывите к 
берегу; если он 
далеко – сбросьте 
якорь, наденьте 
спасательный жилет 
и сгруппируйтесь в 
центре лодки.

На автомобиле – съезжайте на 
обочину, закройте окна и двери, 
выключите двигатель, выньте 
ключ из замка зажигания, 
не касайтесь металлических 
предметов; не покидайте салон, 
пока гроза не закончится.

Не касайтесь камней, избегайте 
выступов, утёсов и высоких скал.

Не стойте у костра – столб горячего 
воздуха проводит электричество.

На велосипеде/мотоцикле – 
остановитесь, уложите транспорт 
на землю и отойдите от него не 
менее чем на 30 метров.

В горах лучше всего укрыться 
в пещере, в лесу – 
в низкорослом участке.

Не ложитесь на 
землю – лучше 
сядьте на 
корточки.

Не купайтесь, быстрее 
покиньте воду и 
отойдите от берега.

Не рыбачьте и не разбивайте палатку 
близко к воде.

Не пользуйтесь 
зонтом, 
снимите с себя 
украшения, 
отключите 
мобильный телефон.

Не стойте у открытого окна, антенн 
и металлических предметов.

Информация подготовлена при содействии главного специалиста по ГО и ЧС Юрия Малинчика.

Не растапливайте печь.

Избегайте 
контакта 
с водой.

Электробытовые 
приборы и 
мобильный 
телефон лучше 
отключить.

В случае чрезвычайной ситуации звоните 
на единый номер экстренных служб 112112
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ДНИ РОЖДЕНИЯ В СЕНТЯБРЕ

ПАО «КОКС»
1 сентября – Евдаков Андрей 

Анатольевич, заместитель началь-
ника по эксплуатации КИПиА цеха 
метрологии и автоматизации;

4 сентября – Ткаченко Алек
сандр Анатольевич, начальник 
сцециализированного цеха по 
ремонту коксохимического обору-
дования № 1;

5 сентября – Бухтияров Вя
чеслав Витальевич, начальник 
смены углеподготовительного 
цеха;

– Павлюк Валентин Михай
лович, старший мастер, занятый на 
горячих участках работ коксового 
цеха;

15 сентября – Егорова Наталья 
Анатольевна, начальник отдела 
кадров;

– Меркулова Татьяна Викторов
на, заместитель главного бухгал-
тера;

– Эльшайдт Галина Петровна, 
начальник смены ЖДЦ;

17 сентября – Печенкин 
Сергей Александрович, замести-
тель начальника электроцеха;

– Фейтлихер Мария Григорьев
на, заместитель начальника юри-
дического отдела;

18 сентября – Бакулина Алек
сандра Сергеевна, начальник 
отдела по сопровождению заку-
пок;
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Свежие фото смотрите здесь:

В ПАО «Кокс» требуются:

Официальное трудоустройство, 
стабильная з/плата, частичная 
оплата аренды жилья для 
иногородних;

Обучение, карьерный рост, 
бесплатный оздоровительный 
комплекс, дежурный транспорт.

• дверевой
• монтёр пути
• составитель поездов
• электромонтёр
• монтажник 
• электросварщик
• слесарь по ремонту 

оборудования котельных и 
пылеприготовительных цехов

• каменщик-бетонщик
• токарь
• машинист котлов III группы
• инженер-релейщик
• электромонтёр-релейщик
• земледел

• монтажник оборудования
• тракторист
• уборщик производственных 

и служебных помещений 
(квотируемое место для 
инвалида)

• монтёр пути (квотируемое место 
для инвалида)

• диспетчер видеонаблюдения 
(квотируемое место для 
инвалида)

Подробная информация по тел.: 77-30-52, 
8-800-302-6447, 8-900-100-58-05. 

E-mail: hr-koks@metholding.com

– Пономарев Виктор Геор
гиевич, начальник участка элек-
троснабжения, сигнализации, цен-
трализации, блокировки и связи 
ЖДЦ;

19 сентября – Берстенев 
Сергей Николаевич, начальник 
участка по регулировке и обогреву 
коксовых печей;

20 сентября – Зыков Владимир 
Николаевич, начальник участка 
бойлерных и тепловых сетей ПКЦ;

23 сентября – Походяев Игорь 
Алевтинович, заместитель глав-
ного механика по капитальным 
ремонтам;

24 сентября – Тюрина Ирина 
Александровна, руководитель 
СРиВК;

26 сентября – Чумаков Конс
тантин Станиславович, замести-
тель начальника по разработке 
программного обеспечения 
систем АСУ ТП ЦМА;

27 сентября – Забанов Алексей 
Владимирович, начальник вагон-
ного депо ЖДЦ.

ООО «УЧАСТОК «КОКСОВЫЙ»
21 сентября – Крикунов Олег 

Петрович, заместитель директора 
по производству. 

По информации отделов 
кадров ПАО «Кокс» 

и ООО «Участок «Коксовый»
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СПОРТ

Ночь, улица, 
фонарь, забег
Инженер ООО «ПМХ-Инфотех» Руслан Шакиров принял участие 
в ежегодном Международном марафоне «Белые ночи», кото-
рый прошёл в июле в Санкт-Петербурге.

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

Мероприятие проводит-
ся уже больше трёх десятилетий. 
Первый забег провели в 1990 году 
– тогда это был ещё Ленинградский 
международный марафон «Белые 
ночи».

Участие в масштабном собы-
тии Руслан запланировал ещё в 
прошлом году и активно готовился 
к нему. Старт проходил от стади-
она «Газпром-Арена», финиш – на 
Дворцовой площади. Маршрут 
пролегал по центральным улицам 
культурной столицы, по набереж-
ным каналов и реки Невы, мимо 
разводных мостов.

– Организаторы выбрали ве-
черний формат мероприятия, 
чтобы июльская жара не была 
препятствием на пути марафонцев 
к цели, – поясняет инженер ООО 

«ПМХ-Инфотех» Руслан Шакиров. 
– На деле же оказалось, что бежать 
ночью сложнее. Забег на дистанцию 
в 42,2 километра осложнил силь-
ный дождь, который начался спустя 
два часа со старта.

Но, несмотря на погоду, спорт
смен показал хороший результат – 
4 часа 30 минут, как и планировал. 
Из-за туч над городом белые пи-
терские ночи решили взять тайм
аут. Дворцовая площадь, прорезая 
мглу праздничным светом фона-
рей, радостно встречала марафон-
цев ликованием болельщиков и 
динамичной музыкой.

Для Руслана «Белые ночи» 
стал вторым по счёту марафоном 
за два месяца. Следующая цель 
– Московский марафон, который 
пройдёт в столице в сентябре.

Вакансии ООО «Участок «Коксовый»

Подробная информация по телефону отдела кадров

8-900-054-96-08

• водитель автомобиля 
НЕФАЗ (вахта); 

• водитель погрузчика 
(Hercules 210 колесосъёмник);

• мастер участка технологического 
комплекса;

• горнорабочий участка 
технологического комплекса;

• инженер по производственному 
контролю;

• слесарь по ремонту 
автомобилей (автоэлектрик);

• электромеханик участка по 
ремонту, монтажу, демонтажу 
оборудования; 

• электрослесарь (слесарь) 
дежурный и по ремонту 
оборудования (наладчик) 
участка по ремонту, монтажу, 
демонтажу оборудования.

Ещё один марафон покорился Руслану Шакирову. 
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Молодёжный экодесант вновь отправился на инспекцию по производственной 
площадке ПАО «Кокс». Объектами обследования стали автотранспортный и 

углеподготовительный цехи и складское хозяйство. Экоактивисты проверили, 
как работники соблюдают требования природоохранного законодательства. 

Результат этого обхода порадовал – нарушений нет.
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